RELAZIONE ILLUSTRATIVA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D’ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2011/2012

Il Liceo “Francesco Vivona” € un liceo dellEUR cbeconosciuto per la qualita della
formazione dei suoi alunni, che ogni anno si dgtono per gli ottimi risultati conseguiti agli
esami di stato e nelle varie facolta universitasle che in tutti i concorsi e le competizioni
scolastiche che affrontano. Cio che carattetiZzrzeo é anche la cura data al decoro ed alla
pulizia degli ambienti e I'attenzione data al mairt@ento di un clima positivo di armonia e
correttezza nei rapporti interpersonali, nonchéiaogo e di collaborazione fra le varie componenti
scolastiche. Queste caratteristiche hanno fattbheshel corso degli anni il numero delle iscrizioni
sia andato via via aumentando, fino ad arrivare Hll classi iniziali di questo anno scolastico, con
guasi 1200 alunni, tutti di liceo classico. Anchesede di autovalutazione d’Istituto € risultato un
elevato gradimento da parte di genitori ed aluispiatto alla qualita della didattica ed in generale
rispetto all’organizzazione della scuola.

Obiettivi prioritari che ci si pone nel formuldieproposta di contrattazione integrativa di
istituto sono quelli di mantenere e potenziare tpearatteristiche, in un’ottica di sempre maggiore
efficienza ed efficacia dell’azione formativa, vakzando ed ottimizzando al massimo le risorse
esistenti.

Al fine di mantenere e potenziare la qualita déida formativa si riconosce I'impegno dei
docenti nella realizzazione dei progetti e neYlolgimento degli incarichi approvati dal Collegio
dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto e inseriglfPOF, che si possono distinguere nelle seguenti
macroaree:

Ampliamento dell’offerta formativa extracurricolare : : € 6.650,00...............
Settore scientifico:

1. Animiamo la scienza

2. Progetto lauree scientifiche

3. Astronomia attiva

4. ECDL
Settore letterario:

1. Officina della letteratura

2. Laboratorio teatrale

3. Corso di dizione poetica da Ungaretti a Luzi: viagtella poesia italiana del 900
Settore economico-sociale

1. Progetto Niso

2. Progetto Consumo critico...ergo sum
Settore linguistico:

1. Certificazioni lingua inglese (First certificatei=P e Advanced)

2. Corso di spagnolo

3. Corso di francese

4. Corso di tedesco

5. United Nations Model Simulation
Settore musicale:

1. Roma Rock Roma Pop

2. Laboratorio musicale - corale
Settore storico-filosofico:

1. Antologia gramsciana

2. La Costituzione fa scuola
Settore sportivo:



1. Centri sportivi studenteschi
Settore orientamento:
1. Orientamento
Settore volontariato:
1. Educazione alla solidarieta
Settore artistico
1. Corso di fotografia
2. Storia dell’Arte Contemporanea
Settore viaggi e scambi culturali
1. Progetto Comenius
Settore legalita
1. Progetto patentino
Arricchimento dell’offerta formativa curricolare : : € ...175,00............
1. Quotidiano in classe:
Valorizzazione delle eccellenze:€ ...805,00............
1. Progetto di valorizzazione delle eccellenze (primgétangorou;Certamina delle lingue
classiche; Olimpiadi di chimica, Olimpiadi di matetica, Olimpiadi di inglese)
Supporto alla didattica: : € ...17.790,00............
1. n. 47 coordinatori di classe,
2. n. 10 coordinatori di area,
3. n. 4 responsabili dei laboratori,
4. gruppo di lavoro di supporto per I'orientamenteeitrata (n. 4)
5. gruppo di lavoro di supporto per I'orientamentastita (n. 6)
6. gruppo di progetto per il progetto Valutazioneeter
7. n. 2 referenti per i teatri romani
Supporto al dirigente scolastico e al modello orgarzativo: : € ...7.490,00............
1. n. 1 collaboratore del dirigente, con incarico 'dedirio e gestore del sito della scuola;
2. n. 1 collaboratore del Dirigente con incarico déllanazione classi
3. n. 1 fiduciario della succursale e n. 2 figursapporto;
4. n. 1 referente per la Rete del XII municipio Scutdeme
Supporto all’organizzazione della didattica
1. responsabile orientamento in entrata,
2. responsabile orientamento in uscita,
3. responsabile supporto psico-pedagogico,
4. responsabile viaggi di istruzione
5. responsabile corsi di recupero
Attivita d’insegnamento (corsi di recupero, corsi di sostegno, sportelidattici,): €
WB7.172,74.............

Si riconosce altresi I'impegno nelle attivita dirifiea delle carenze formative degli alunni che
comportano una flessibilitd didattica ed organizzatnonché nella predisposizione di prove di
verifica trasversali di inglese e di greco al fdieverificare il raggiungimento dei livelli minine di
valorizzare le eccellenze.: €...... 12.493,70...............

Allo stesso fine di cui al comma 1 vengono defittearee di attivita riferite al personale ATA, a
ciascuna delle quali vengono assegnate le rispesgficate:

a. flessibilita oraria e ricorso alla turnazione: €.500,00...............
b. intensificazione del carico di lavoro per sostitum di colleghi assenti: €
3.457,50...............



c. assegnazione di incarichi a supporto dellammiamtme, della didattica o
dell’handicap: € ...6.102,50.............

d. Straordinario: € ...... 7.551,50..........
Al fine di coprire le esigenze orarie legate altevda previste dal POF, si pone la necessita di
adottare un orario di servizio flessibile con twioae, che consenta di ottimizzare I'impiego delle
risorse umane, riservando lo straordinario alla ecypa di esigenze impreviste e non
programmabili. Nei periodi di maggiore intensifigaze o prolungamento delle attivita pomeridiane
(corsi di recupero, collegi docenti, scrutini, Kgaento genitori, consigli di classe) I'orario

eccedente sara recuperato prioritariamente nenigdirchiusura della scuola e/o di sospensione
dellattivita didattica.

Il Dirigente Scdias
( Prof.ssa Gabrielldbaimo )



